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1. Мета дисципліни – формування системи базових знань та навичок з охорони праці на 

робочому місці, системи знань з правового регулювання загальних питань охорони праці, 

ознайомлення студентів з основами правового i нормативного регулювання охорони праці i 

безпеки життєдіяльності при проведенні садово-паркових робіт та закладення у студентів 

комплексу базових знань та навичок зі створення безпечних умов праці для працівників 

агропромислового комплексу. 

2. Попередні вимоги до опанування або вибору навчальної дисципліни: 
1. Успішне опанування освітньої програми повної середньої освіти за предметами «Біологія», 

«Трудове навчання», «Основи правознавства».   

2. Вміння працювати з літературою, користуватися програмами пошуку інформації. 

3. Володіння елементарними навичками системного аналізу.   

3. Анотація навчальної дисципліни: 

Навчальна дисципліна «Охорона праці та безпека життєдіяльності при проведенні садово-

паркових робіт» є обов’язковою дисципліною, яка формує комплексну систему знань про 

організацію, структуру, законодавчу базу та відповідальність з питань охорони праці на 

підприємстві; розглядаються базові принципи створення і контроль безпеки праці згідно 

законодавства України; розглядаються основи правового та нормативного регулювання охорони 

праці і безпеки життєдіяльності при проведенні садово-паркових робіт. 

4. Завдання (навчальні цілі):  

Згідно вимог Стандарту вищої освіти України першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

(шостий рівень НРК України), галузь знань 20 «Аграрні науки та продовольство», спеціальність 

206 «Садово-паркове господарство» дисципліна забезпечує набуття студентами таких 

компетентностей: 

інтегральної:  

Здатність розв'язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми професійної діяльності 

у галузі вирощування декоративних рослин, проектування, створення та експлуатації об’єктів 

садово-паркового господарства або у процесі навчання, що передбачає застосування теорій і 

методів рослинництва, ландшафтної архітектури, садово-паркового будівництва та екології і 

характеризується комплексністю і невизначеністю умов. 

загальних:  

ЗК2. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні,наукові цінності і досягнення 

суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця у 

загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, 

використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення 

здорового способу життя. 

ЗК7.Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності. 

ЗК8. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК10.Прагнення до збереження навколишнього середовища. 

ЗК11. Навички здійснення безпечної діяльності. 

ЗК12. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

спеціальних (фахових):  

СК1. Здатність застосовувати знання зі спеціалізованих підрозділів науки (екології, ботаніки, 

дендрології, фізіології рослин, генетики та селекції декоративних рослин, ґрунтознавства міських 

екосистем, агротехніки вирощування декоративних рослин, проектування, формування та 

експлуатації компонентів садово-паркових об’єктів, захисту декоративних рослин від шкідників та 

хвороб, механізації садово-паркових робіт тощо). 

СК2. Здатність розмножувати та вирощувати посадковий матеріал декоративних рослин у 

відкритому і закритому ґрунті. 

СК3. Здатність проектувати, створювати й експлуатувати об’єкти садово-паркового господарства. 

СК4. Здатність формувати й підтримувати в належному стані газонний покрив об’єктів садово-

паркового господарства. 

СК5. Здатність застосовувати інженерно-технічне обладнання на об’єктах садово-паркового 

господарства. 
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СК6. Здатність оцінювати, інтерпретувати та синтезувати теоретичну інформацію і практичні, 

виробничі й дослідні дані у галузі садово-паркового господарства. 

СК7. Здатність проектувати, створювати та експлуатувати 

компоненти рослинних угруповань на об’єктах садово-паркового господарства. 

СК8. Здатність безпечно використовувати агрохімікати й пестициди, беручи до уваги їх хімічні і 

фізичні властивості та вплив на навколишнє середовище. 

СК9. Здатність формувати композиційні ансамблі об’єктів садово-паркового господарства. 

СК10. Здатність проводити інвентаризацію зелених насаджень. 

СК12. Здатність розробляти концептуальні та інноваційні проектні рішення з планування комплексних 

зелених зон міста, об’єктів ландшафтної архітектури та дизайну зовнішнього середовища. 

5. Результати навчання за дисципліною: 

Результат навчання 
(1. знати; 2. вміти; 3. комунікація) 

Форми (та/або 

методи і 

технології) 

викладання і 

навчання 

Методи 

оцінювання  

Відсоток у 

підсумковій 

оцінці з 

дисципліни 
Код Результат навчання 

1.1 

 

Основні питання охорони праці на 

виробництві, положення законодавства 

України, охорона праці жінок, неповнолітніх 

осіб, осіб з обмеженими можливостями; 

організація охорони праці на виробництві, 

обов’язки й права роботодавця та 

працівника, відповідальність, служба 

охорони праці на підприємстві; медичні 

огляди працівників, нещасні випадки, 

професійні захворювання і аварії на 

виробництві, виробничий травматизм.  

Лекція, 

практична 

робота,  

самостійна 

робота 

Контрольна робота, 

звіти з практичних 

робіт, доповідь з 

презентацією 

30 

 

1.2 Нормативно-правові  акти з охорони праці 

на об’єктах садово-паркового господарства 

(питання з безпеки та здоров’я працівників 

під час роботи з нітратом амонію,  

проведення вантажно-розвантажувальних 

робіт, норм безплатної видачі засобів 

індивідуального захисту,  вимог безпеки і 

охорони здоров’я при використанні 

працівниками засобів індивідуального 

захисту на робочому місці. Правила охорони 

праці у сільськогосподарському вироб-

ництві. Нормативно-правові  акти з охорони 

праці у лісовому господарстві. Правила 

охорони праці під час проведення робіт з 

видалення дерев і пеньків у населених 

пунктах України. Інструкція з охорони праці 

для озеленювача. 

Лекція, 

практична 

робота,  

самостійна 

робота 

 

Контрольна робота, 

звіти з практичних 

робіт, доповідь з 

презентацією 

30 

2.1 Застосовувати знання нормативно-правових 

актів з охорони праці, запобігти ураженню 

на робочому місті від супутніх небезпечних 

факторів; застосовувати засоби 

колективного та індивідуального захисту під 

час виконання робіт; дотримуватися правил 

охорони праці та безпеки життєдіяльності 

під час виконання садово-паркових робіт. 

Лекція, 

практична 

робота,  

самостійна 

робота 

 

Контрольна робота, 

звіти з практичних 

робіт, доповідь з 

презентацією 

 

20 

3.1. Представляти результати наукового пошуку 

у формі доповідей з використанням 

сучасних технологій, коректно вести 

дискусію. 

Практична 

робота,  

самостійна 

робота 

Звіти з практичних 

робіт, доповідь з 

презентацією 

20 
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6. Співвідношення результатів навчання дисципліни із програмними результатами 

навчання  

Результати навчання дисципліни  (код) 

Програмні результати навчання (назва) 

1.1 1.2 2.1 3.1 

ПР04. Володіти професійними знаннями для вирішення завдань з 

організації та ведення садово-паркового господарства 

+ + +  

ПР06. Розуміти та застосовувати законодавчі акти, нормативно-довідкові 

матеріали, організаційно-управлінську документацію з організації та 

ведення садово-паркового господарства, знання з економіки та права для 

забезпечення ефективної виробничої діяльності 

+ + + + 

ПР07. Володіти навичками працювати самостійно та як лідер, 

отримувати результат за обмеженого часу з наголосом на професійну 

сумлінність під час вирощування декоративних рослин у відкритому і 

закритому ґрунті, проектування, створення та експлуатації об’єктів 

садово-паркового господарства 

  + + 

ПР15. Організувати результативні та безпечні умови праці + + + + 

7. Схема формування оцінки. 

7.1 Форми оцінювання студентів (форми контролю):  

- поточне оцінювання (поточний контроль): 

1. Контрольна робота 1 з РН 1.1, 2.1  – 30 балів/15 балів. 

2. Контрольна робота 2 з РН 1.2, 2.1  – 28 балів/14 балів. 

3. Оцінювання звітів з виконання практичних робіт з РН 1.1-3.1 – 30 балів/15 балів.  

4. Доповідь з презентацією з РН 1.1-3.1 – 12 балів/6 бали. 

 

- семестровий контроль: у формі заліку 
Підсумкова оцінка з освітнього компонента, підсумковою формою контролю за яким 

встановлено залік, визначається як сума оцінок (балів) за всіма успішно оціненими результатами 

навчання. Оцінки нижче мінімального порогового рівня до підсумкової оцінки не додаються. 
Обов’язковим для отримання позитивної підсумкової оцінки (60 балів і вище та 

«зараховано») є успішне виконання і звіт з усіх практичних робіт, написання 2 контрольних робіт 

і представлення презентації з доповіддю.  

Перескладання семестрового контролю з метою покращення позитивної оцінки не 

допускається. 

 

7.2 Організація оцінювання: 

Контрольні роботи 1 і 2 проводяться на практичних заняттях після закінчення відповідних 

розділів. Оцінювання підготовленої презентації та практичних робіт проводиться упродовж 

лекційного та практичного курсу.  

 

7.3 Шкала відповідності оцінок 

Зараховано / Passed 60-100 
Не зараховано / Fail 0-59 
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88..  ССттррууккттуурраа    ннааввччааллььннооїї    ддииссццииппллііннии..  Тематичний  план* 

№ 

п/п 
Назва  тем 

Кількість годин 

л
ек

ц
ії

 

п
р
ак

ти
ч
н

і 
за

н
я
тт

я 

к
о
н

су
л
ьт

ац
ії
 

са
м

о
ст

ій
н

а 
р
о
б
о
та

 

1 Розділ 1   «Правове і нормативне регулювання охорони праці» 

2 

Лекція 1. Охорона праці, як система правових, соціально-
економічних, організаційно-технічних, санітарно-гігієнічних 
і лікувально-профілактичних заходів та засобів, спрямованих 
на збереження здоров’я і працездатності людини в процесі 
трудової діяльності. Закон України «Про охорону праці». 
Історія розвитку загальних питань з охорони праці. 
Взаємозв’язок наук про охорону праці. 

2    

3 

Практичне заняття. Небезпечні тварини, з якими можна 

стикнутися при виконанні садово-паркових робіт. Перша 

допомога при укусі кліща.  

 2   

4 

Самостійна робота. Закон України «Про охорону 
навколишнього природного середовища». Охорона праці 
жінок. Законодавчі документи, що регулюють питання праці 
вагітних жінок і жінок, які мають неповнолітню дитину. 

   5 

5 

Лекція 2. Організація охорони праці на виробництві. 
Обов’язки й права роботодавця та працівника. Служба 
охорони праці на підприємстві. Комісія з питань охорони 
праці на підприємстві.   

2    

6 

Практичне заняття. Аптечка на підприємстві. Нормативне 
регулювання питань про забезпечення аптечкою на 
підприємстві, відповідальність за аптечку першої допомоги, 
склад медичної аптечки, правила використання лікарських 
засобів, особливості пакування, зберігання та розміщення 
аптечки на підприємстві.  

 4   

7 

Самостійна робота. Організація охорони праці 
неповнолітніх осіб. Законодавчі документи, що регулюють 
питання праці неповнолітніх. Охорона праці осіб з 
обмеженими можливостями.  

   4 

8 

Лекція 3. Медичні огляди працівників. Навчання з питань 
охорони праці. Фінансування охорони праці. Нормативно-
правові акти з охорони праці. Нещасні випадки, професійні 
захворювання і аварії на виробництві. Розслідування та 
облік. Обов’язки роботодавця. Права та обов’язки 
працівника. Порушення законодавства про охорону праці. 

2    

9 
Практичне заняття. Домедична допомога. Загальні вимоги 
до надання домедичної допомоги, послідовність дій при 
наданні допомоги, транспортуванні потерпілого.  

 6   

10 
Самостійна робота. Що чекає на роботодавця, який 
приховав нещасний випадок на виробництві. Розслідування. 
Комісія. Кримінальна та адміністративна відповідальність. 

   4 
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11 

Самостійна робота. Виробничий травматизм. Основні 
причини виробничого травматизму в Україні. Порушення 
трудової та виробничої дисципліни, визначення, 
класифікація, процедура розслідування. Порядок проведення 
психофізіологічної експертизи працівників.  

   4 

12 
Самостійна робота. Відповідальність передбачена за 
порушення законодавства про охорону праці. Штрафи 
передбачені за порушення вимог законодавства про працю.   

   5 

13 Контрольна робота 1.  2   

14 Розділ 2. «Безпека життєдіяльності при виконанні садово-паркових робіт» 

15 

Лекція 4. Охорона праці на об’єктах садово-паркового 
господарства. Нормативно-правові  акти з охорони праці. 
НПАОП 0.00-7.19-21 (Мінімальні вимоги щодо безпеки та 
здоров’я працівників на роботі під час зберігання, пакування 
нітрату амонію та використання його для виготовлення 
комплексних і рідких мінеральних добрив). 

2    

16 

Практичне заняття. Нещасний випадок на виробництві. 
Порядок розслідування нещасних випадків на виробництві, 
дії керівника робіт, роботодавця, дії у разі НВ вдома; перелік 
робіт підвищеної небезпеки; класифікатор видів подій, 
причин, обладнання, устаткування, машин, механізмів, 
транспортних засобів, що призвели до настання нещасного 
випадку, гострого професійного захворювання (отруєння); 
перелік шкідливих та небезпечних факторів виробничого 
середовища та трудового процесу, що зазначаються під час 
складання санітарно-гігієнічної характеристики умов праці. 

 6   

17 

Самостійна робота. Організація проведення інструктажів з 
питань охорони праці. Порядок відшкодування моральної 
шкоди через виробничу травму. Оплата непрацездатності: 
обсяги, строки та документи.  

   5 

18 
Самостійна робота. Відповідальність за порушення вимог 
пожежної безпеки. Штрафи передбачені за порушення 
правил пожежної безпеки. Шкідливі умови праці. Доплати.       

   4 

19 

Лекція 5. Нормативно-правові  акти з охорони праці. 
НПАОП 0.00-1.75-15 (Правила охорони праці під час 
вантажно-розвантажувальних робіт). НПАОП 0.00-3.01-98 
(Типові норми безплатної видачі спеціального одягу, 
спеціального взуття та інших засобів індивідуального 
захисту працівникам сільського та водного господарства). 
НПАОП 0.00-7.17-18 (Мінімальні вимоги безпеки і охорони 
здоров’я при використанні працівниками засобів 
індивідуального захисту на робочому місці).  

2    

20 

Практичне заняття. Нормативно-правова база з питань 
відсторонення робітника від роботи. Права та обов’язки 
керівника та робітника в разі необхідності відсторонення 
робітника від роботи. 

 2   

21 

Самостійна робота. Атестація робочих місць за умовами 
праці. Атестація робочих місць на підприємстві, що частково 
припинило роботу. Карта умов праці. Інструкція по 
заповненню карти умов праці. Пільги та компенсації.   

   5 

22 Лекція 6. Нормативно-правові  акти з охорони праці (код 2    
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КВЕД 01). Правила охорони праці у сільськогосподарському 
виробництві. Нормативно-правові  акти з охорони праці (код 
КВЕД 02). Правила охорони праці у лісовому господарстві.  

23 
Самостійна робота. Засоби колективного та індивідуального 
захисту працівників. Засоби захисту у надзвичайних 
ситуаціях.   

   5 

24 

Лекція 7. НПАОП 02.0-1.08-95 (Правила охорони праці під 

час проведення робіт з видалення дерев і пеньків у населених 

пунктах України). Інструкція з охорони праці для 

озеленювача.     

2    

25 
Практичне заняття. Правила охорони праці для працівників 

садово-паркового господарства. 

 4   

26 
Самостійна робота. Охорона праці під час воєнного стану.  
Питання з охорони праці щодо роботи у вихідні та святкові 
дні.    

   5 

27 Контрольна робота 2.  2   

28 Консультації.    2  

 ВСЬОГО 14 28 2 46 

*У разі зміни графіка навчального процесу дивись додаток до програми 

 

Загальний обсяг 90 год., в тому числі: 

Лекцій – 14 год. 

Практичні заняття – 28 год. 

Консультації – 2 год. 

Самостійна робота – 46 год. 
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